
 

   
Referat af bestyrelsesmøde på Østofte Landsbyordning. 

Dato:27 -05-26. 

Deltagere: Winnie, Jeannie, Asia, Nicolle, Trine, Stinna, Tanja og Esben. 

Afbud: Charlotte. 

Elevråd: Fraværende. 

Referent: Ledelsen 

 

1: Sidste nyt fra elevrådet. Elevrepræsentanter.  

Elevråd kommer på næste gang. Leder giver kort orientering om pris til fælles elevråd på 

Lolland.  

2:  Landsbyfest:  

Gennemgang af program og arbejdsopgaver til bestyrelsen. Der skal skrives til forældrene i 

alle klasser omkring kagebidrag. 

Bestyrelsen bakker op om program, og vi står for kaffe, kage og sodavandssalg. 

3: Udeundervisning.  

Der fortælles om det didaktiske spor i projektet, og bestyrelsen bliver præsenteret for forløb, 

som personalet arbejder med. Det skal omsættes til udeundervisning fra personalet i så mange 

fag som muligt. Fordybelsesdagene kan også bruges som en mulighed. Der fortælles om 

organiseringen i forhold til samarbejdet med Absalon. 

 

4: Trivselsmålinger. Ledelse/ LKT 

Vi gennemgår for 4-5-6.klasse. Resultaterne skal bruges aktivt i forhold til indsatser i forhold 

til enkelt elever og klasser. Opmærksomhed på mønstre i forhold til fravær. Vi har bestilt en 

samlet rapport for alle klasser, der kommer på til næste møde. 

 

Spisning. 

 

5: Udviklingssamtaler- opmærksomheder til bestyrelsen. 

Vi har afsluttet vores udviklingssamtale med souschef og konsulent fra staben. Fokus er på 

vores læse og matematik test og de enkelte klassers faglige niveau. 

Vi klarer os 10 % bedre i Hogrefes test i dansk, i forhold til nationale test, vi har en drøftelse 

om årsager og mulighed for forbedring af resultater. Matematik er der mere forskel på 

klasserne og de enkelte elevernes forskellige forudsætninger. 



 

   
Fokus var også på fravær, og hvordan vi arbejder med det og forældrenes ansvar. 

Fravær kommer på næste møde, hvor vi gerne vil vedtage et princip fra bestyrelsen til det 

videre arbejde med det komplekse område. 

 

6: ”Den vilde bypark” og kommende arrangement 23-6. 

Der gives en orientering om planerne for indvielsen af pavillon den 23-6 klokken 14, hvor der 

bliver fejret åbning sammen med sfo. Der vil være aktiviteter frem mod Sankt Hans 

arrangement samme dag. Der er trykt et flot program, der er delt ud.  Der fortælles om øvrige 

tiltag i ” den vilde bypark”. Vi glæder os som bestyrelsen over de mange lokale tiltag til gavn 

for mange.  

 

 

7: SFO-INFO. 

De oplever udfordringer med de mange forskellige behov i forhold til fødevare. 

Hvordan løser vi det, skal det være mere grønsager og frugt. Overskudsmad skal vi fortsætte? 

Bestyrelsen bakker op om tiltag med mere grønt og frugt. Knækbrød, rugbrød med mere.   

SFO 2 til klubfest efter sommerferien i Søllested. 

Studerende: Det bliver svært at få nogle i praktik. Der er ikke mange fra Lolland, der tager 

uddannelsen og der er en fordelingsnøgle, hvor de må være. Tidligst fra december. 

 

8:  Temadrøftelse om vuggestue, dagpleje og fremtiden: Status. 

Drøfter sagen om forældrehenvendelser og orientering om det videre forløb. 

 

9: Tilsyn i børnehaven:  

Rapport gennemgås. Formand for bestyrelsen deltog også i efterfølgende gennem af 

resultaterne sammen med ledelsen. 

 Gennemgås med resultater og anbefalinger. 

Der er fremgang på alle tre punkter, men med god kvalitet i 2 af dem.  



 

   
 

 

10: Børnehaveinfo. Sommerfugl fest, plantedag. Der er gang i flere aktiviteter. 

Der arbejdes fortsat med koloni, men ikke afklaret med sted, pris og dato.  

Der bliver meldt ud, når der noget på plads.  

Store udfordringer med madordning, der bliver ikke leveret det, som bliver bestilt. 

Tanja har regelmæssig kontakt med både køkken og vores souschef i staben. 

Der skal til september stemmes om madordningen igen. 

Uanmeldt tilsyn fra fødevarestyrelsen. Alt var ok. 

Bestyrelsen er ikke tilfreds og forældrene skal have lov til at klage. Opfordring til at skrive til 

Tanja, der må sende klager videre. 

Der aftales, at børnehaven hver dag lægger fotos af dagens måltid, så forældrene får et reelt 

billede af, hvad børnene tilbydes. 

 

 

11: Punkter til næste møde:  17-6. 

 

1: Gennemgang af klasser, personale, økonomi og skemaer. 

2: Evaluering af Landsbyfesten 4-6. 

3: Fravær og indsatser. LKT/ ledelsen. 

4: Kommende bestyrelse. 

5: Trivselsrapport. 

6: Hvornår deltager børnehaven i fælles aktiviteter på Østofte Landsbyordning. 

 

 

 

 

 

 



 

   
 

 

 

 

 

 

 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


